
Fachangestellte/r für Bäderbetriebe

Ausbildung 2024
Stadtverwaltung Wernigerode

Typ:
Ausbildung

Arbeitszeitmodelle:
Vollzeit

Eintrittsdatum:
ab 01.08.2024

Arbeitsort:
Wernigerode

Stellenbeschreibung
Die Stadt Wernigerode bietet im Jahr 2024 mit Ausbildungsbeginn am 01.08.2024 eine Ausbildungsstelle in der Fachrichtung

 
    Fachangestellter für Bäderbetriebe (m/w) 

an.             

»   Was wir erwarten:
»   guter Realschulabschluss besonders in den Fächern Mathematik, Deutsch, Chemie, Physik, Biologie
»   Grundkenntnisse in Microsoft Office (Word und Excel)
»   hohes Maß an technischem Interesse
»   gute Kommunikationsfähigkeit und Umgangsformen
»   Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und soziale Kompetenz
»   körperliche Fitness und geistige Eignung
»   Nachweis der gesundheitlichen Eignung durch eine amtsärztliche Untersuchung

Die Ausbildungsdauer beträgt 3 Jahre. 

WIR BIETEN IHNEN…
»   einen krisenfesten Ausbildungsplatz im öffentlichen Dienst mit guten Übernahmechancen.
»   ein tarifliches Ausbildungsentgelt zzgl. diversen tariflichen Sonderzahlungen.
»   eine kostenlose Bereitstellung der Ausbildungsmittel (u.a. Gesetzestexte) sowie Übernahme der Fahrtkosten zu den 
Berufsschulen i. R. d. TVAöD-BBiG.
»   einen tariflichen Urlaubsanspruch von derzeit 30 Ausbildungstagen.
»   attraktive Arbeitsbedingungen (u.a. Gleitzeitregelungen).
»   ein betriebliches Gesundheitsmanagement sowie eine betriebliche Altersversorgung.

INTERESSIERT?
…dann bewerben Sie sich noch heute! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 21.01.2024 vorzugsweise per E-Mail in einer kompakten 
PDF-Datei (max. 10 MB) an bewerbung@wernigerode.de, Betreff: Azubi.
Alternativ nehmen wir Ihre Bewerbung auch auf dem Postweg entgegen. 
Fragen zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren richten Sie bitte an Frau Otte, Sachgebietsleiterin Personal, Tel. 
03943/654-120. 

Die eingereichten Unterlagen dienen für alle Berufsrichtungen der Vorauswahl für die Teilnahme an einem schriftlichen 
Testverfahren. Für den Fachangestellten Bäderbetriebe (m/w/d) wird ein praktischer Test in der Schwimmhalle Wernigerode 
durchgeführt.

HINWEISE
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt.

Wir bitten um Verständnis, dass Bewerbungsunterlagen aus Kostengründen nur zurückgeschickt werden, wenn Sie uns einen 
ausreichend frankierten, mit Adresse versehenen Rückumschlag in angemessener Größe einreichen. Ansonsten werden die 
Bewerbungsunterlagen von nicht berücksichtigten Bewerbern (m/w/d) grundsätzlich nach Ablauf von sechs Monaten nach 
Abschluss des Bewerbungsverfahrens datenschutzgerecht vernichtet. Wir weisen darauf hin, dass Bewerbungskosten nicht 
erstattet werden. 
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Informationen zur Verarbeitung Ihrer Daten finden Sie im Internet unter https://www.wernigerode.de/
stellenausschreibungen.html.

Anforderungen an den Bewerber
SCHULABSCHLUSS:
Mittlere Reife/Mittlerer Bildungsabschluss

SCHULNOTEN:
Weitere Angaben: guter Notendurchschnitt Deu, Ch, Ph, und 
Bio

FAHRZEUG ERFORDERLICH:
Nein

Arbeitgeber Weitere Informationen
Stadtverwaltung Wernigerode

FIRMENADRESSE:
Marktplatz 1
38855 Wernigerode

BETRIEBSGRÖSSE:
zwischen 501 und 5000

BRANCHENGRUPPE:
Öffentlicher Dienst, Organisationen

BRANCHE:
Allgemeine öffentliche Verwaltung

INTERNETSEITE:
https://www.wernigerode.de

ARBEITSORTE:
Marktplatz 1, 38855 Wernigerode

Der Arbeitgeber hat die BA mit der Betreuung seines 
Stellenangebots beauftragt.

STUDIENFORM:
Ausbildung

TARIFVERTRAG:
TVAöD-BBiG

ANZAHL FREIER STELLEN:
1

ARBEITSZEITMODELLE:
Vollzeit

QUELLE DES STELLENANGEBOTS:
arbeitsagentur.de

REFERENZNUMMER:
10000-1196812046-S

Informationen zur Bewerbung
RÜCKFRAGEN UND BEWERBUNG AN:
Stadtverwaltung Wernigerode
Frau Gudrun Otte
Marktplatz 1
38855 Wernigerode

TELEFON:
+49 3943 654120

E-MAIL:
bewerbung@wernigerode.de

GEWÜNSCHTE BEWERBUNGSARTEN:
Schriftlich
Per E-Mail

BEWERBUNGSZEITRAUM:
Bis 21.01.2024

ANGABEN ZUR BEWERBUNG:
aussagefähige Bewerbungsunterlagen bevorzugt per E-Mail in einem kompakten PDF-Datei (max.10 MB), Betreff: Azubi

NACHRICHT:
Arbeitgeber kontaktieren
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